Lions Quest

Clasele 0-8

DOMENII $I SECVENTE

CAPITOLUL 1:
O COMUNITATE
DIDACTICA
POZITIVA

CAPITOLUL 2:
DEZVOLTARE
PERSONALA

CAPITOLUL 3:
DEZVOLTARE
SOCIALA

CAPITOLUL 4:
SANATATE Sl
PREVENTIE

CAPITOLUL 5:
CONDUCERE I
VOLUNTARIAT

CAPITOLUL 6:
RECAPITULARE $I
FINALIZARE

PARTEA 1

Introducere
Competente SEL:
Constiinta de sine

Aptitudini: autoevaluarea precisa,
increderea in sine, stabilirea valorilor

Stabilirea valorilor
Competente SEL:

Constiinta de sine

Aptitudini: Autopercepfia precisd,
descoperirea punctelor forte

Ascultarea

Competente SEL:
Aptitudini de relationare

Aptitudini: Comunicarea

Alegerea unui stil de viata
sanatos

(ompetentea SEL:

Luarea deciziilor responsabile

Aptitudinea: responsabilitatea etica,
identificarea problemelor, analizarea
situatiei

Serviciul in folosul scolii si al
comunitatii

Competente SEL:

Aptitudini de relationare, luarea
deciziilor responsabile

Aptitudini: ajutorarea/cdutarea
ajutorului, responsabilitatea etica

Reflectarea asupra procesului de invatare,
asupra experientelor si obiectivelor stabilite

Competente SEL: luarea deciziilor responsabile

Aptitudini: reflectarea, evaluarea

PARTEA 2

Stabilirea relatiilor la nivelul
clasei

(ompetenta SEL:
Autocontrolul

Aptitudinea: controlul impulsurilor

Evaluarea punctelor forte sia
oportunitatilor de dezvoltare

Competente SEL:
Constiinta de sine

Aptitudini: Autoperceptia precisa

Respectul fata de ceilalti

Competente SEL:
Constiinta sociald

Aptitudini: empatia, respectul fata
de ceilalti, vederea in perspectiva,
aprecierea diversitatii

Clasele 0 — 2: Sa ne ferim de
substantele otravitoare!

Clasele 3 — 8: Sa ne ferim de
alcool!

Competente SEL:
Luarea deciziilor responsabile

Aptitudini: identificarea problemei,
analizarea situatiei, rezolvarea
problemei

Interesele, aptitudinile si
talentele noastre conteaza
in cadrul unui proiect de
voluntariat

Competente SEL:

Aptitudini de relationare, luarea
deciziilor responsabile

Aptitudini: comunicarea, munca in
echipd, rezolvarea problemelor

Competente SEL:

PARTEA 3

Construirea relatiilor si
comunitatea

Competenta SEL:
Aptitudini de relationare

Aptitudinea: comunicarea,
angajamentul social,construirea
relatiilor, munca in echipa

Dezvoltarea increderii in sine
si arespectului de sine

(Competente SEL:
Constiinta de sine

Aptitudini: increderea in sine

Comunicarea prin mesajele:
"Ce? De ce? si Cum?”
(Competente SEL:

Constiinta sociald, aptitudini de
relationare

Aptitudini: empatia, cdutarea
sprijinului

Cum sa devenim mai
responsabili

Competente SEL:
Luarea deciziilor responsabile

Aptitudini: responsabilitatea etica

Identificarea nevoilor clasei,
scolii si comunitatii
Competente SEL:

Aptitudini de relationare, luarea
deciziilor responsabile

Aptitudini: ajutorarea/cautarea
ajutorului, comunicarea, identificarea
problemei, analizarea situatiei,
rezolvarea problemei

Celebrarea succeselor noastre si
recunoasterea contributiilor

Luarea deciziilor responsabile

Aptitudini: reflectarea, evaluarea

PARTEA 4

Auto-motivarea

Competente SEL:
Autocontrolul

Aptitudini: Auto-motivarea

Muncain echipa

(ompetenta SEL:
Aptitudini de relationare

Aptitudinea: munca in echipa

Clasele 0-2: Sa fim atenti
ce medicamente luam!

Clasele 3 — 8: Sa ne ferim
de tutun!

Competente SEL:
Luarea deciziilor responsabile

Aptitudini: identificarea
problemei, analizarea situafiei,
rezolvarea problemei

Alegerea unui proiect de
voluntariat

Competente SEL:
Aptitudini de relationare, luarea
deciziilor responsabile

Aptitudini: ajutorarea/cdutarea
ajutorului, comunicarea,
identificarea problemei,
analizarea situatiei, rezolvarea
problemei

PARTEA 5

Stabilirea scopurilor

Competente SEL:
Autocontrolul

Aptitudini: Stabilirea
obiectivelor

Construirea relatiilor
sanatoase

(ompetenta SEL:
Aptitudini de relationare

Aptitudinea: angajamentul
social

Luarea deciziilor
eficiente - partea 1

Competente SEL:
Luarea deciziilor responsabile

Aptitudini: rezolvarea
problemei

Planificarea proiectului
de voluntariat pentru a
raspunde nevoilor scolii
sau comunitatii

Competente SEL:
Aptitudini de relationare,
luarea deciziilor responsabile

Aptitudini: ajutorarea/
cdutarea ajutorului,
comunicarea, identificarea
problemei, analizarea
situatiei, rezolvarea problemei

PARTEA 6

Identificarea emotiilor

Competente SEL:
Constiinta de sine

Aptitudini: Rezolvarea
conflictelor

Gestionarea conflictelor
intr-o relatie

(ompetenta SEL:
Aptitudini de relationare

Aptitudinea: rezolvarea
conflictelor

Clasele 0-2: Luarea
deciziilor eficiente -
partea 2

Clasele 3 — 8: Sa ne ferim
de alte substante nocive!

Competente SEL:
Luarea deciziilor responsabile

Aptitudini: identificarea
problemei, analizarea situatiei,
rezolvarea problemei

Implementarea
proiectului de
voluntariat

Competente SEL:
Aptitudini de relationare

Aptitudini: comunicarea,
angajamentul social,
construirea relatiilor,
munca in echipd, rezolvarea
conflictelor, ajutorarea/
cdutarea ajutorului

PARTEA 7

Controlul stresului si al
emotiilor puternice

Competente SEL:
Autocontrolul

Aptitudini: gestionarea
stresului, controlul impulsurilor,
auto-disciplina

Gestionarea
comportamentului de
hartuire

Competente SEL:
Aptitudini de relationare

Aptitudini: rezolvarea
conflictelor, comunicarea,
cdutarea sprijinului

Cum sa rezistam
presiunii sociale
(Competente SEL:

Luarea deciziilor responsabile
Aptitudini: identificarea
problemei, analizarea
situatiei, rezolvarea problemei

Reflectarea asupra
proiectului de
voluntariat
Competente SEL:
Luarea deciziilor
responsabile

Aptitudini: reflectarea
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PARTEA 8

Identificarea gandurilor,
emotiilor & Conexiunea
prin actiune

Competente SEL: Autocontrolul

Aptitudini: controlul impulsurilor,
auto-disciplina

Gestionarea
comportamentului de
hartuire

(ompetente SEL:
Aptitudini de relationare

Aptitudini: rezolvarea conflictelor,
comunicarea, cautarea sprijinului

Numai pentru clasele

6 — 8: Formarea unui stil
de viata sanatos, fara
substante

Competente SEL:

Luarea deciziilor responsabile

Aptitudini: identificarea
problemei, analizarea
situatiei, rezolvarea problemei

Masurarea efectelor si
impactului proiectului
de voluntariat asupra
celorlalti

Competente SEL:

Aptitudini de relationare,
luarea deciziilor responsabile
Aptitudini: angajamentul
social, reflectarea, evaluarea



